ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DE SANTA CATARINA - AMOSC

“SETIMA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL”

) TITULO P
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAD, SEDE E OBJETIVOS.

CAPITULO 1
DA DENOMINACAC

Art. 1° A Associagdc dos Municipios do Qeste de Santa Catarina, também
denominada pela sigla AMOSC, & pessoa juridice de direito privado, sem fins lucrativos, de
natureza civil, com prazo de durac¢dc indeterminada, localizada na Avenida Getulio Vargas,
n® 571-S, na cidade de Chapecd, Estado de Santa Catarina, regendo-se pelo presente
Estatuto Social.

CAPITULO I}
DA CONSTITUICAO E SEDE

Art. 2° A AMOSC ¢é formada pelos Municipios que possuam leis municipais de
filiacao, e a sua efetivacdo se dard apds aprovacdo em Assembleia Gera! da entidade.

Art. 3° A sede e foro da associacdo é a cidade de Chapecd, Estado de Santa
Catarina.

Art. 4° A AMOSC mantera estreita cooperacdo com entidades congéneres e afins,
bem como com drgaos e instituicdes estaduais e federais.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 5° Com fundamentc no art. 114, § 3° da Constituicdo do Estado de Santa
Catarina, respeitada a autonomia dos Municipios, a associagédo tem os seguintes objetivos e
finalidades:

| - Ampliar e fortalecer a capacidade administrativa, econdmica e social dos
Municipios visando:

a)Fomentar, promover e proporcionar meios que viabilizem a modernizagdo das
administragdes publicas locais, com a2 capacitacdo dos servidores publicos
municipais, a eficiéncia do conirole interno, a organizacdo dos servicos e agdes
junto a comunidade local e regional;

b)Atuar conjuntamente com a entidade representativa dos legisladores municipais,
na adocdo de medidas que concorram para a melhoria das administracdes
municipais;

c)Reivindicar, apoiar e defender os interesses das administracdes municipais, que
correspondam com a atuacdo dos Poderes Executivo e Legislativo, e que
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importem em melhorar a imagem e a representacao politica dos agentes plblicos
focais;

d)Propor, coordenar e executar medidas que correspondam com a efetiva
concretizagdo do desenvolvimento Integrado e sustentavel com vistas a inser¢édo
do Municipio no processo;

e)Realizar convénios, acordos, contratos e parcerias de interesse da entidade e dos
Municipios associados;

f)Promover iniciativas para elevar as condigbes de bem-estar econdmico e social da
populacdo nos Municipios associados;

g)Reivindicar, assessorar, elaborar e executar planos, programas, projetos, servigos

e acdes das administracbes publicas, visando o desenvolvimento das
comunidades locais;

h)Disponibilizar os meios necessarios a realizagio de eventos, tais como seminarios
& congressos técnicos, cursos e treinamentos aos funciondrios e servidores da
associacio € dos Municipios associados.

Il - Promover a cooperacdo intermunicipai e intergovernamentai visando:

a)Localizar, divulgar e instruir as administragées municipais, sobre as normas,
procedimentos e exigéncias dos 6rgaos publicos das demais esferas de governo
e das instituicbes de assisténcia técnica e financeira, em todos os assuntos de
interesse dos Municipios associados;

b)Conhecer, divulgar e disponibilizar a estruiura técnica da entidade para viabilizar a
obtencao de recursos financeiros aos Municipios, mediante a formalizagdo de
acordos, convénios ou contratos, com o Estado e a Unigo;

c)Reivindicar, fomentar e tornar possiveis a descentralizagde dos servicos publicos
estaduais e federais, de inferesse dos Municipios associados;

d)Estimular e promover o intercadmbio técnicc-administrativo com érgaos e entidades
publicas e privadas das demais esferas de governo e o consdrcio entre 0s
Municipios associados, para a realizagdo de acdes, iniciativas & servicos de
interesse das comunidades da microrregifo;

e)Elaborar, propor e executar, estudos, planos e programas de desenvolvimento
integrado e sustentavel, compativeis e adequados ao desenvolvimento de acdes
politico-administrativas, econdmicos & sociais, nos Municipios associados e na
microrregiao;

f)Contribuir e disponibilizar recursos técnicos e operacionais visando o fomento, a
realizacdo e o desenvolvimento de campanhas promocionais, congressos e
seminarios técnicos, feiras e exposi¢des, missdes e eventos locais e regionais,
em parceria com outras instituigbes publicas e privadas.

lil — atuar perante o Poder Judiciario e os demais 6rgdos de controle, inclusive os
Tribunais de Contas da Unido e do Estado e Ministério Pliblico, na defesa dos interesses
individuais ou coletivos dos Municipios associados, mediante:
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a) ajuizamento de acBes coletivas para futelar interesses ou direitos de seus
Municipios associados em face dos demais entes federados ou ainda de
pessoas juridicas de direito publico ou privado;

b) ajuizamento de agdes individuais, em nome dos Municipios associados, em
demandas nas quais figue demonstrada a existéncia de interesse comum aos
demais associados;

c) representagdo judicial dos Municipios associados em acbes diretas de
inconstitucionalidade em face de leis municipais, tanto para a propositura de
acao quanto para a defesa do ato impugnado, quando demonstrada a existéncia
de interesse comum;

d) habilitagdo como terceiro interessado em processos judiciais em que figure como
parte um ou mais de seus Municipios associados, quandc demonstrada a
existéncia de interesse comum;

e) habilitacdo como amicus curiae, em processos judiciais ¢ administrativos, em que
figure como parte ou interessadc um ou mais de seus Municipios associados,
inclusive, perante o Tribunal de Contas do Estado e o Tribunal de Contas da
Unido e em processos em tramitacdo perante 6rgdos do Ministéric Publico;

f) habilitagdo como amicus curiae, em processos judiciais em tramitacéo, para tutela
de interesse comum de seus Municipios associados;

g) ajuizamento de acgdo direta de inconstitucionalidade em face de leis municipais,
nos termos do inciso VI do art. 2 o da Lel Estadual n. 12.069, de 27 de
dezembro de 2001.

IV — Representar os interesses regionais e municipais em entidades e agéncias de
promogéo de desenvolvimento regional, de natureza publica ou privada.

Art. 5°-A. A autorizagdo para a atuagdo da Associagdo perante o Poder Judiciario e
os demais orgaos de controle, em nome préprio ou de seus associados, prevista no art. 5°,
inc. lll, depende:

{ — de aprovacao pela Assembleia Geral, na hipdtese definida na alinea “a” e 'g”,

fl ~ de requerimento prévio por parte do Chefe do Executivo municipal e de
deliberagdo da Assembleia Geral, nas hipdieses definidas nas alineas “t”, “¢c” e “d”,

3

iIl — de deliberacdo da Diretoria Executiva, nas hipoteses definidas nas alineas “e” e

IV — em todos os casos, de demonstracdo da existéncia de interesse comum a
ensejar a intervencao juridica da Associacéo.

§ 1°. O processo de deliberacdo pode ser desencadeado por iniciativa do Presidente
da Associag@o ou por quaisquer dos Municipios associados mediante a apresentagido de
requerimento que apresente a demanda de intervengdo e as razbes pelas quais defende
tratar-se de interesse comum aos demais Municipios associados.

§ 2°. Na hipdtese do inc. li, 2 Assembleia Geral podera delegar a Diretoria Executiva
a competéncia para deliberar sobre a representacdo dos Municipios, podendo fixar limites
maximo de despesas ou outtras condicdes.
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§ 3° Na hipotese do inc. I, em razdo da repercussdo da matéria, por decisdo do
Presidente ou da prépria Diretoria, a questdc poderd ser submetida & deliberacdo da
Assembleia Geral.

§ 4° Para fins de demonstracdo de interesse comum, devera ser levado em conta
um ou mais dos fundamentos a seguir elencados:

! - a existéncia ou nao de questdes relevantes do ponto de vista econdmico, politico,
social ou juridico com aptiddo de extrapolarem os limites territoriais do Municipio requerente;

Il — a possibilidade de reprodugéo de demandas idénticas em relagéo acs demais
Municipios associados;

Il — a utilidade e a conveniéncia da intervencdo da Associagdo, dada sua
representatividade, perante o 6rgéo administrativo ou judicial competente para processar o
feito.

§ 5° A demonstracdo da existéncia de conflito de interesses entre um ou mais dos
Municipios associados, oportunamente arguida e comprovada perante o ¢rgdo de
deliberag@o, & causa de impedimento a intervencao do ente associativo.

§ 6° Incumbem aos Municipios associados a responsabilidade de suportarem o0s
onus sucumbenciais nas causas em yue a Associagcdo atuar como representante

processual, nos termos do art. 5°-A, inc. Il deste Estatuto e do art. 75, § 5° do Cddigo de
Processo Civil.

Art. 5°-B. O processo de deliberacdo da Associagdo, para intervengdo judicial ou
administrativa nos termos do inc. lil do art. 5° deste Estatuto, deve observar a seguinte
tramitagao:

| — Solicitagao ou Elaboracdo de parecer técnico por parte da Secretaria Executiva
que se manifeste sobre os seguintes aspectos:

a) viabilidade juridica da demanda e analise dos riscos sucumbenciais associados;

b) existéncia de eventuais interesses conflitantes com um ou mais dos Municipios
associados;

c) analise sobre os impactos positivos desta intervencdo em relacdo ao interesse
comum aos Municipios associados.

il — Deliberacéo peic Presidente da Associagdo sobre a existéncia de interesse
comum e sobre a conveniéncia da associacdo em encampar & intervencgdo requerida.

IIf — Convocagao do drgdo competente para deliberacdo que devera:

a) indicar a deliberagao pretendida como item de pauta especifico;

b) conter explicagéo suméaria sobre a intervencao pretendida e os seus fundamentos.
IV — Durante a deliberacdo da Assembleia Geral, ou da Diretoria, deve ser

assegurado a todos os Municipios associados que se manifestem expressamente sobre a
existéncia de conflito de interesses, nos termos do § 5°, do art. 5°-A.
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V — Em se tratando de deliberagdo para propositura de acdo coletiva, nos termos do
art. 5°, inc. ill, “a”, deve ser colhidoc o consentimento expresso dos Chefes do Executivo
presentes na Assembleia, sendo facultado agueles que ndo estejam presentes a
possibilidade de expressarem seu consentimento especificc, em prazo & ser fixado, antes
da propositura da acéo.

Vi — A deliberagcdo pela representacdo processual do Municipio associado, nos
termos do inc. II, do art. 5°-A, depende de formalizagcdo do consentimento através de uma
das seguintes situacoes:

(a) envio de comunicacgéo oficial do chefe do Executivo enderecada a secretaria da
Associacdo em momento anterior ao inicio da sesso de deliberagédo ¢ que
deverd ser anexada & ata da deliberagao;

(b) manifestagdo expressa do Chefe do Executivo, durante a deliberacdo da
Assembleia Geral, se for o caso, cuja manifestagdo deve ser especificamente
registrada na ata a ser lavrada.

Parégrafo Unico. A manifestacdo desfavoravel do presidente, nos termos do inc. II,
deve ser comunicada ac Municipic requerente que dispbe de prazo de 5 dias para a
interposigdo de recurso que deverd ser necessariamente incluido na pauta da préxima
Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO IV J
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art 5° Constituem direitos sociais:

i - participar das Assembleias Gerais e discutir assuntos submetidos & apreciacéo
dos associados;

Il — votar e ser votado;

Hl — propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos municipios e
ao aprimoramento da associacao;

Art. 7° Constituem deveres sociais:

I — cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

il — acatar as determinagdes dos orgéos da Associacio;

lit — cumprir as obrigagdes e compromissos contraidos com a Associagao;

IV — cooperar para a ordem, prestigio e desenvolvimento da Associagdo, municipios
associados e com a regiéo;

V' — comparecer as reunides e Assembleias Gerais.

TiTULO Nt )
DA ESTRUTURA E ATRIBUICOES

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 8° A associagao tem a seguinte estrutura organizacional:
I - Assembleia Geral;

Il - Conselho Fiscal;

it - Diretoria Executiva;

I\ - Secretaria Executiva;

V/ - Departamentos Técnicos.
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CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. §° A Assembleia Geral da AMOSC ¢ composta pelos Prefeitos ou Vice-Prefeitos
municipais, como mambros titulares e suplentes da Assembleia, representando cada um dos
Municipios associados.

Art. 10. A Assembleia Gera! é o 6rgdo soberano da AMOSC, em suas decisdes,
proposicoes e deliberacdes.

Art. 11. As reunides da Assembieia Geral Ordinaria & Extraordinaria serdo realizadas
na sede da entidade, em qualquer Municipio integrante da mesma ou em outros locais
conforme for deliberado pelos seus membros.

§ 1° A Assembleia Geral Ordinaria devera ser realizada a cada bimestre e sua
convocagao se dara na forma de Edital de Convocacdo com antecedéncia, minima de, 8
(oito) dias.

§ 2° A Assembieia Geral Extraordinaria sera convocada pelc Presidente da
associagao ou por iniciativa de no minimo 1/5 (um quinto) dos Municipios filiados e em dia
com suas obrigagdes estatutarias, por motivos fundamentados e escritos, segundo a forma
de convocagao do paragrafo anterior, quando de matérias de interesse e importancia para
0s Municipios associados.

§ 3° A Assembieia Geral acontecera com qualguer niimero de membros presentes,
nos termos do art. 9° deste estatuto, vedada a representacdo extramunicipal.

§ 4° Poderzo participar da Assembleia Geral, Vereadores, servidores municipais,
convidados e quem de interesse dos associados.

Art. 12. A Assembleia Geral seré aberta pele Prefeito anfitrio, salvo se realizado na
sede da entidade ou outro local, e dirigidas pelo Presidente da associagdo ou por quem por
ele delegado.

Art. 13. Terdo direito a voto, o Prefeito ou Vice-Prefeito, na forma do artigo 9°, cujo
Municipio esteja quites com as contribuicdes mensais & associacdo € com as demais
obrigacdes estatutérias.

Art. 14. As deliberagdes da Assembleia Geral, com excecdo aos casos previstos no
Art. 15 § 2° e Art. 34, serdo tomadas por maioria simples dos Municipios associados.

Art. 15. A Assembleia Geral, para cumprir com suas funcées deliberativas, tera as
seguintes atribuicdes:

i - Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e finalidades da
associacao;

il - Estabelecer as diretrizes béasicas que envolvam o estudo de politicas
solucionadoras dos problemas técnico-administrativos, econémico-financeiros e sociais da
microrregiao;
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HI - Eleger, por votagdo secreta ou por aclamacgdo, no caso de chapa unica, os
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da associacdo, pelo periodo de um
ano, observando o seguinte:

a)A eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera realizada
entre a segunda quinzena de dezembro de cada ano e a primeira quinzena de
janeiro do ano seguinte, observando obrigatoriamente, o sistema de
revezamento durante a gestdc para o cargo de Presidente € demais membros
da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, iniciando-se no primeiro ano da nova
gestéo, pelo partido com maior niimero de Prefeitos empossados:

b)Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ndo poderdo ser reeleitos
durante a mesma gestao para 0s mesmos cargos;

C)As chapas deverdo ser apresentadas até o final do expediente do dia Util anterior
ao da eleicao;

d)O escrutinio dos votos, no caso de votacdo secreta, sera logo apds a votacdo, ha
presenca dos participantes da reunido, e a posse dos eleitos, em ambos os
casos, dar-se-a apds a apuracao dos resultados;

€)Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ndo serdo remunerados pelo
exercicio das fun¢des em seus respectivos cargos;

IV — Destituicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

V - Homologar o Regimento Interno, compreendendo a estrutura organizacional e as
atribuigbes dos funcionarics do quadro da associaczo:;

VI - Fixar a contribuicdo financeira dos Municipios = AMOSC, para atender as
despesas de custeio e pessoai e a formagao do patriménio da entidade;

VIl - Homologar a resolugdo emitida pelo Conselho Fiscal sobre o Relatério
Financeiro Trimestral e aplicagéo de recursos da entidade;

VHI - Homologar o relatério de Execucdo Fisico-Financeira Anual, o Balango, o
Orgamento e o Plano de Diretrizes e Metas da associac¢io;

IX — Alierar o Estatuto Social de acordo com o disposto no § 2° deste artigo;
X - Apreciar e aprovar, no inicio de cada Assembleia Geral, a ata da reunido anterior;

XI - Deliberar sobre outrcs assuntos de interesse dos Municipios, da entidade ou da
comunidade microrregional;

Xil - Apreciar e aprovar a alienag2c dos bens imdveis da associagio;
Xill — Aprovar a exoneragéo e a contratacao do Secretario Executivo.
XIV — Deliberar sobre a propositura de agdc coletiva em defesa de interesses dos

Municipios associados e sobre o ajuizamento de acéo direta de inconstitucionalidade, nos
termos do art. 5°-A, inc. |, e demais disposisdes deste Estatuto;

Assinado eletronicamente por CELSO GALANTE, LUIZ JUNIOR PERUZZOLO, RUDI MIGUEL SANDER.

Este documento ¢ copla do onigingl, para obté-lo acesse htlps://amosc-e2 ciga.sc.gov hefftidocumento/cf1d2fd6-5863-4f80-9218-85004 27 Zaabe.



XV - Deliberar sobre a representagéo processual do Municipio associado que tenha
requerido, nos termos do art. 5°-A, inc. Il, e demais disposicdes deste Estatuto.

§ 1° Havendo mais de um partido politicc com o rmesmo nimero de Prefeitos eleitos,
de que trata o inciso lll, alinea "a", deste artigo, terd preferéncia na escolha do cargo o
partido do Prefeito mais idoso.

§ 2° Para as deliberagdes a que se referem os incisos IV e iX é exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes a Assembleia extraordinaria, especialmente

convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacéo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocacdes seguintes.

Art. 16. As deliberacdes da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria, serdo
executadas pela Diretoria Executiva ou por determinacéo desta, pela Secretaria Executiva.

Art. 17. A Assembleia Geral poderéd constituir comissdes técnicas, para estudar,
apreciar e fazer proposigdes sobre planos, programas, servicos, acdes e projetos de

interesse dos Municipios, da entidade e da comunidade microrregional.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral podera sugerir, emendar & dar parecer as
proposigoes, projetos, planos, programas e estudos apresentados pelas comissdes técnicas.

SECAO i
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal é composto de cinco membros efetivos e cinco membros
suplentes, eleitos de acordo com o estabelecido no ari.15, do presente Estatuto Social.

Art. 19. Séao atribui¢des do Conselho Fiscat:

i - Eleger o Presidente entre seus membros;

I' - Reunir-se ao final de cada frimestre, para analisar e emitir parecer, sobre os
Relatorios Financeiros e aplicagdes dos recursos, em forma de resolucdo, submetendo-os a

homologacéo da Assembleia Geral.

I - Analisar as contas anuais, emitindo parecer em forma de resoiucdo,
submetendo-as a homelogagdo da Assembleia Geral.

SEGAO il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. A AMOSC é dirigida por umia Diretoria Executiva, cujas atribuicdes integram
0 presente Estatuto Social.

Art. 21. A Diretoria Executiva é composta pelos seguintes membros:
[ - Um Presidente;
I - Um 1° Vice-Presidente;

- Um 2° Vice-Presidente;
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IV - Um 3° Vice-Presidente:
V - Um 1° Secretario;
VI - Um 2° Secretério.

§ 1° O Presidente sera substituido em caso de vaga, falta ou impedimento, pelo 1°
Vice-Presidente e assim sucessivamente.

§ 2° Em caso de renlncia da Diretoria Executiva ou impedimento legal, sera

realizada nova eleicdo, no periodo de 15 (quinze) dias, na forma do art. 15, do presente
Estatuto Social.

§ 3° Durante o eventual periodo em que os cargos da Diretoria Executiva estiverem
vagos, a Presidéncia sera exercida pelo Prefeito mais idoso.

Art. 22. O Presidente da AMOSC € o representante da entidade junto ao Conselho
Deiiberativo da Federagdo Catarinense de Municipios - FECAM, podendo delegar
atribuicdes aos demais membros da diretoria.

Art. 23. O Presidente da associagao é o seu representante legal, ficando autorizado a
constituir procuradores ou representantes com o fim especifico de defesa dos interesses dos
Municipios associados e da associagdo.

Art. 24. Somente poderdo ser membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
Prefeitos de Municipios em dia com as obrigagdes estatutarias.

Art. 25. A Diretoria Executiva exercera suas fungdes com o apoio da Secretaria
Executiva, podendo reunir-se sempre que convocada, para discutir, avaliar, propor e
homologar as decisdes e agbes do Presidente da entidade, inclusive sobre a venda de bens
moveis e outras deliberagdes.

Paragrafo Unico. Compete ainda a Diretoria Executiva deliberar sobre a habilitacdo
da Associagéo como amicus curiae em processos judiciais e administrativos de interesse de

seus Municipios associados, nos termos do art. 5°-A, inc. ill, e demais disposicdes deste
Estatuto.

Art. 26. Ao Presidente da associagdo, entre outras atribui¢des, compete:
I - Representar legal e administrativamente a associacao;
Il - Administrar e zelar pelo cumprimento das normas do presente Estatuto Social;

I - Encaminhar aos érgdos competentes as reivindicagdes, estudos, projetos e
proposigdes da associagao e dos Municipios associados;

IV - Firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas ou privadas,
inclusive com Municipios associados;

V - Contratar, demitir, transferir e remunerar os funcionarios da associagao;

VI - Solicitar aos Municipios ou outros érgaos, para que estes coloquem a disposicdo
da associagdo, servidores e técnicos, para executar projetos, programas e acdes de
interesse microrregionat;
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Vil - Contratar consultorias e empresas de prestacio de servigos;

VIl - Estabelecer normas internas através de resolugbes, sobre atribuicdes
funcionais, remuneragdo, vantagens adicionais de salario e outras voltadas ao
funcionamento da associag&o;

IX - Mevimentar os recursos financeiros e autorizar pagamentos, com a participacdo
conjunta da Secretaria Executiva;

X - Administrar o patrimbnio da associacéo, visando a sua formagao e manutencao;

XI - Convocar a Assembleia Geral, segundo o estabelecido no artigo 11, §§ 1°e 2°,
do presente Estatuto Social;

Xil - Receber as proposi¢des dos Municipios associados, encaminhando-as a
Assembleia Geral ou aos o6rgdos competentes, quando julgadas de interesse dos
Municipios, da associa¢o ou da comunidade microrregional;

Xill - Executar e divulgar as deliberacbes da Assembleia Geral;

XV - Submeter a apreciacdo da Assembleia Geral, o Regimento Interno que
estabelece normas de funcionamento operacional da entidade;

XV - Submeter 2 Assembleia Geral de eleicdo da nova Diretoria, o Orgamento Anual
e o Plano de Diretrizes e Metas da associacio;

XVI — Submeter para apreciagdo, na primeira Assembleia Geral do ano, o Relatorio
de Execucdo Fisico-Financeira Anual da associagdo, referente ao exercicio anterior,
acompanhado do parecer prévio do Conselho Fiscal;

XVIl - Colocar a disposicdo do Conselhoc Fiscal, da Diretoria Executiva e da
Assembieia Gerai, quando solicitado, toda a documentagao fisico-financeira, projetos,
programas e relatérios da associacéo;

XVill - Encaminhar o Balancete Financeiro mensal aos Municipios associados,
servindo os mesmos de Prestagdo de Contas das contribuigdes financeiras a entidade.

XIX — Manifestar-se sobre a existéncia de interesse comum a embasar a
intervengao judicial ou administrativa da associacédo na tutela de interesses de seus
Municipios associados, nos termos do art. 5°-B, inc. |, deste Estatuto.

XX — Propor & Diretoria Executiva ou a Assembleia Geral, o ajuizamento de
demanda judicial em prol dos interesses comuns dos Municipios, ou ainda, de
intervengao em processos judiciais ou administrativos, na condicido de representante
judicial, assistente ou amicus curiae, nos termos deste Estatuto.

SECAO IV ,
DA SECRETARIA EXECUTIVA E DEPARTAMENTOS TECNICOS

Art. 27. O cargo de Secretaric Executivo & de confianga da Diretoria Executiva,
observado o disposto no inciso Xili dc art. 15, cujos requisitos indispenséaveis para o
preenchimento de tdc relevante funcdo, enconrtrarn-se antre os de elevada capacidade
técnica, idoneidade e responsabilidade, ndc podendo recair em pessoas com vinculo
politico-partidario.
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Paragrafo Unico. As atribuicdes da Secretaria Executiva e dos Departamentos
Técnicos constam do Regimento interno.

TITULO 1t X
DO PESSOAL, DAS RECEITAS, DO PATRIMONIO E DA
DISSOLUGCAO DA ASSOCIACAQ

CAPITULO |
DO PESSOAL

Art. 28. Os funcionarios serdo contratados pelo regime celetista, inclusive os
ocupantes do cargo de Secretario Executivo & Diretores de Departamentos.

Art. 29. Para a contratagdc de funciondrios ievar-se-4 em consideracdo a
qualificagéo técnica, a escolaridade e o nimero de vagas previstos r.o quadro da entidade.

Art. 30. Os funcionarios serdo ressarcidos pelas despesas de viagens realizadas a
servigo da entidade e dos Municipios associados.

CAPITULO !
DAS RECEITAS

Art. 31. Constituem receitas da associagao:

| - Receita de contribuigdes dos Municipios associados;

documento/cf]d2id6-5869-4189-9218-8500427 2aabe.

Il - Receita de alienagdo de bens; 9%

lII - Receita de aplicagdes financeiras e operagdes de crédito;

IV - Receitas de prestacdo de servigos pela entidade e outras receitas eventuais;

V/ - Receitas especiais & suplementares dos Municipios;

VI - Receitas de convénios com Municipios, Estado & Unido;

VIl - Receitas para manutencao de servicos de Informatica.

Paragrafo unico. A contribuicdo individual dos Municipios para a entidade prevista no
inciso |, deste artigo, ndo podera ser inferior a 0,3% (zero virgula trés por cento) e nem

superior a 2,5% (dois virgula cinco por cento) do montante da Receita Total Arrecadada
mensaimente pelos Municipios associados

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO

Art. 32. O patriménio da associagdo &€ composto de bens mdéveis, imdveis e direitos,
titulos e valores de crédiio, recurscs financeiros disponiveis em caixa ou em conta de
bancos.
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Art. 33. Os bens moéveis da associacdo, para serem alienados, dependem da
aprovagdo da Diretoria Executiva e os imoveis, dependem a aprovacdo em Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico. Para ambos os casos, é exigida a emisséc de Resolucgéo,
publicada no mural da entidade, com cépia enderecada aos Municipios associados.

CAPITULO IV )
DA DISSOLUCAOQ DA ASSOCIAGAD

Art. 34. A dissolucdo da AMOSC somente podera ser efetivada em Assembleia Geral
Extracrdinaria, especialmente convocada para esse fim, por deciséo de dois tercos (2/3) dos
Municipios associados.

Art. 35. Em caso de dissoiucdo da associagdo, e somenie neste, o seu patriménio
revertera em beneficio dos Municipios associados, sendo rateados proporcionalmente ao
montante dos recursos entregues pelos mesmos a entidade, atendendo-se previamente as
indenizagbes, liquidagdes dos passivos existentes e outras exigéncias legais, trabalhistas e
tributarias.

Art. 36. Qualquer Municipio associado podera retirar-se da associagdo mediante a
decisdo do Chefe do Executivo Municipal, referendada pela respectiva Camara Municipal de
Vereadores.

Paragrafo Unico. A decisc de afastar-se, no entanto, ndo exime o Municipio de
recolher @ AMOSC a importancia devida até a data do ato legisiativo aue autorizou a
respectiva retirada, constituindo-se a mesma, am titulo executivo extrajudicial.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. Os Municipios associados serdo considerados ATIVOS, quando cumprirem
poniualmente com as contribuicdes financeiras e obrigagdes estatutarias, e INATIVOS,
quando em débito de uma contribuicdo mensal ou com os demais deveres de associados.

Art. 38. O Municipio que ndo cumprir com as obrigagdes estabelecidas no presente
Estatuto Social, serd levado a apreciacdo da Assembleia Geral, para que esta ¢ declare
como membro INATIVO.

§ 1° Os Municipios considerados INATIVOS, ficardo suspensos do uso dos direitos
gue o presente Estatuto Social lhes confere.

§ 2° Os representantes de Municipios que forem declarados INATIVOS e que
ocupam cargos na Diretoria Exscutiva ou no Conselho Fiscal, ficam afastados
automaticamente até o levantamenio da suspensio.

Art. 39. O exercicio financeiro da associagdo coincidira com o ano civil.

Art. 40. No periodo compreendido entre o términc do mandato da Direioria Executiva
e do Conselhe Fiscal, coincidente com o término do mandato dos Prefeitos Municipais e a
eleicdo e posse da nova Diretoria, a entidade serda administrada pela Diretoria Provisoria,
composta pelos Prefeitos sucessores dos Municipios gue exerciam cos cargos diretivos,
ficando automaticamente empossados.
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Art. 41. Serdo mantidas as Leis especiais dos Municipios que reconhecem sua
condicdo de membros da associagdo, as quais fixam os valores das contribuicdes
repassadas a entidade, de acordo com as deliberacées em Assembleia Geral, sujeitando-se
aos demais deveres impostos pelo presente Estatuio Social.

Art. 42. E vedado a associacio envolver-se em assunics diversos de seus objetivos
e finalidade, especialmente os de natureza politico-partidaria, prestar servigos técnicos, que
nao sejam de interesse dos Municipios associados ou incompativeis com as finalidades
publicas, dentro das suas areas de atuacéo.

Art. 43. A associacdo mantera estreita colaboracdo com a Federagao Catarinense de
Municipios — FECAM e com as entidades municipalistas nacionais.

Art. 44, Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo decididos pelo
Presidente da associacao, "ad referendum” de Assembleia Geral.

72aabe.
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Art. 45. O presente Estatuto Social entrard em vigor a partir da aprovacdo em
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Chapecd, SC, 07 de julho 2022

Rudi Miguel Sander Celsc Galante Luiz Junior Peruzzolo
Prefeitc de S&o Carlos Secretario Executivo OAB/SC 22702
Presidente da AMOSC
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